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1. Einleitung und Zielsetzung

Ausgehend von unserem Leitbild "Jeder ist besonders - zusammen sind wir KLASSE(N), MIT-
EINANDER leben, voneinander lernen" stellen sich die Pddagogen und Padagoginnen der
Grundschule Bentwisch der Aufgabe, die Schiiler*innen entsprechend ihrer unterschiedlichen
Lernausgangslagen und Lernmoglichkeiten in ihrer Entwicklung individuell zu férdern und sie

bestméglich auf einen erfolgreichen Ubergang in die weiterfiihrenden Schulen vorzubereiten.

Um diesem Leitbild auch in Zukunft gerecht zu werden, sind der Einsatz neuer Technologien
und der Umgang mit neuen Informationsmedien — basierend auf einem tragfahigen Konzept

— auch flir unsere Schule unerldsslich.

Ziele flr unsere Schiiler*innen

Es ist das Anliegen unserer inklusiven Grundschule, dass alle Schiiler*innen — unabhéangig von
ihrem Entwicklungsstand - Basiskompetenzen im Umgang mit dem Laptop/Tablet und dem
Internet erwerben. Selbstverstandlich kdnnen sie ihre digitalen Kompetenzen entsprechend
ihrer individuellen Lernvoraussetzungen dariiber hinaus kontinuierlich verbessern und erwei-

tern.

Kurzum: Wir haben es uns zum Ziel gesetzt, unsere Schiiler*innen mit Kompetenzen auszu-
statten, die es ihnen ermdglichen, sich alters- und sachgerecht in einer zunehmend digitali-

sierten Welt zu orientieren.

Ziele flir unser Lehrer-Team

Um diese schiilerorientierten Ziele erreichen zu kénnen ist es wichtig, dass die unterrichten-
den Lehrkrdfte an unserer Schule die technische Handhabung von Hard- und Software beherr-
schen. Die Lehrer*innen sind mit der Nutzung der lehrwerksbegleitenden Lernsoftware ver-
traut und verfligen tiber Kenntnisse auf dem Gebiet des Medienrechts und der Pridvention. Sie
sollten weiterhin notwendige didaktisch-methodische Kompetenzen beim sinnvollen und ziel-
gerichteten Einsatz von Medien im Unterricht besitzen. Digitale Medien bringen viele Chan-
cen, Méglichkeiten und Ressourcen mit sich. Sie sind deshalb vor allem gezielt und effektiv zur

Veranschaulichung, Motivation und Differenzierung einzusetzen.



Ziele fiir die Eltern unserer Schiiler*innen

Es ist wichtig, dass die Eltern unserer Schiiler*innen — wie die Lehrer*innen auch — Kenntnisse
auf dem Gebiet des Medienrechts und der Pravention haben. Sie sollten ebenso mit digitalen
Medien als Informations- und Kommunikationstechnik vertraut, sich deren Auswirkungen auf
die ganzheitliche Entwicklung des Kindes bewusst, sowie der Schule ein unterstiitzender und

vertrauensvoller Partner beim Prozess des digitalen Kompetenzerwerbs sein.



2. Unsere Schule im Profil (Stand 01.08.2020)

Name der Schule Grundschule Bentwisch

Nummer der Schule 1857

Schulstandort/ Adresse Stralsunder StraRe 58a, 18182 Bentwisch
Schulart Grundschule

Schulleiterin Kerstin Liibke

Mitglieder Steuergruppe Kerstin Liibke, Astrid Wendt, Marcus Liider,

Robert Steinhagen

Schulischer Medienbildungsbeauftragter Marcus Lider

und Erstansprechpartner

Anzahl der Lehrkrafte 10 + 2 Referendarinnen

Anzahl der Schiler*innen 129

Bentwisch ist eine Gemeinde im Amt Rostocker Heide in der Ndhe von Rostock. Unsere Grund-
schule wird von Kindern besucht, die iberwiegend in Bentwisch und den umliegenden Ort-
schaften Goorstorf, Harmstorf, Albertsdorf, Klein Bentwisch, Klein Bartelsdorf und Neu-Bar-
telsdorf, Volkenshagen, Klein Kussewitz und GroR Kussewitz wohnen. Im aktuellen Schuljahr
lernen 129 Schiiler*innen (Stand 08/2020) in sieben Lerngruppen in unserem 2012 neu errich-
teten Schulgebdude. Zu unserem multiprofessionellen Padagogenteam zdhlen die Schullei-
tung sowie sieben Stammfachlehrkrifte, eine abgeordnete Lehrkraft, zwei Referendarinnen
und eine Schulsozialarbeiterin. Im Schuljahr 2020/21 beschulen wir in der ersten Jahrgangs-
stufe erstmals drei Lerngruppen. Aufgrund der begrenzten rdaumlichen Kapazitdten wird eine
Lerngruppe bereits im naheliegenden Hortgebdude unterrichtet. Dementsprechend gilt es,
auch dort die notwendigen Zugangsvoraussetzungen fiir die Entwicklung digitaler Kompeten-
zen zu schaffen (WLAN etc.). Ausgehend von den genannten drei Lerngruppen in der Jahr-
gangsstufe eins und der stetig zunehmenden Schiilerzahl an unserer Schule in den vergange-
nen Jahren kann davon ausgegangen werden, dass perspektivisch in allen Jahrgangsstufen

mehrziigig und zum Teil jahrgangsiibergreifend unterrichtet wird. Die Planung des



Medienbildungskonzeptes erfolgt also dahingehend, die benétigten technischen Zugangsvo-
raussetzungen so herzurichten, dass bis zu zwélf Lerngruppen in ebenso vielen Raumen digital
unterrichtet werden kénnen. An der Erarbeitung des Medienbildungskonzeptes fiir die Grund-
schule Bentwisch sind Kerstin Liibke (Schulleiterin), Astrid Wendt (stellvertretende Schulleite-
rin) und Marcus Liider (schulinterner Medien- und Technikbeauftragter) federfiihrend betei-

ligt. Ab dem Schuljahr 2020/21 arbeitet Robert Steinhagen aktiv in der Steuergruppe mit.

In unserer Grundschule wird sehr viel Wert auf Teamwork gelegt, so dass das gesamte Kolle-
gium fortwahrend iiber die aktuellsten Entwicklungen beziiglich der Erarbeitung des Medien-
bildungskonzeptes nicht nur informiert, sondern auch in samtliche Entscheidungsprozesse
eingebunden wird (z.B. bei der Erfassung des Ausstattungsbedarfs). AuBerdem wurden bereits
vorhandene und auch noch zu entwickelnde individuelle digitale Kompetenzbereiche bei den

Kolleg*innen erfasst und im Punkt ,Fortbildungsbedarf” festgehalten.



3. Schul- und Unterrichtsentwicklung

Die Arbeit mit dem Computer ist in der Grundschule Bentwisch durch feste Strukturen seit
Jahren im Unterrichtsgeschehen verankert. Bis zum Schuljahr 2017/18 gab es fiir die Klassen
1 bis 4 wéchentlichen Computerunterricht. Dort konnten unsere Schiiler*innen die schulin-
ternen, kompetenzorientierten Computer-Fiihrerscheine in Bronze, Silber und Gold sowie den
Internet-Fiihrerschein fiir sicheres Surfen im Netz erwerben. In den vergangenen beiden
Schuljahren wurde die Arbeit mit dem Computer in die zumeist offenen Unterrichtsformen
integriert. Die Schiiler*innen setzten sich dann mit der Lernsoftware ,Dybuster” bzw. mit an-
deren ihnen libertragenen digitalen Lernauftragen im Computerraum der Schule (24 Schiiler-
arbeitspldtze, ein Lehrerarbeitsplatz, ein Beamer, ein Drucker) auseinander. Die durch eine
Schullizenz erworbene Lernsoftware ,, Dybuster” konnten unsere Schiiler*innen auch im haus-
lichen Bereich zum Uben nutzen. Im April 2020 sind die veralteten Rechner im Computerraum
durch 27 mobile Laptops ersetzt worden, wovon einer als Lehrer-Laptop gebraucht wird. So-
mit kann das digitale Lernen in der Grundschule Bentwisch zukiinftig ortsunabhangig sowohl
punktuell als auch in projektartiger Arbeit durchgefiihrt werden. Im Zuge des Hardware- und
Softwareaustausches ist auch jeder der fiinf Lerngruppenraume (Stand 06/2020) mit WLAN
ausgestattet worden, sodass erste grundsatzliche Voraussetzungen fiir den kontinuierlichen

Einsatz digitaler Medien in verschiedenen Lerngruppen und Fachern geschaffen wurden.

Die Erneuerung der Hardware und die Erweiterung des Angebots an digitaler Lern-Software
ab dem Schuljahr 2020/21 sollen das Interesse am digitalen Lehren und Lernen an unserer

Schule so weit erhéhen, dass es kiinftig haufiger in projektartiger Arbeit angewandt wird.

Die derzeitig dominierenden Unterrichtsszenarien an unserer Schule sind (aktueller Stand: x;

Ziel:¥):

nie sehr selten | selten haufig sehr hdufig
Punktueller Ein- | digitaler Medien X 4
satz
digitaler Werk- X b ¢
zeuge
Medienreflexion, X b
- kritik
nie sehr selten | selten haufig sehr haufig
Projektartige Ar- | digitalen Medien X b g
beit mit




Digitalen Werk- X P

zeuge

Medienreflexion, X b e

- kritik

nie sehr selten | selten haufig sehr haufig

Dauerhafter Ein- | digitaler Medien X *
satz

digitaler Werk- X A g

zeuge

Medienreflexion, X b 4

- kritik

Wie der oben aufgefiihrten Tabelle zu entnehmen ist, sind wir in der Grundschule Bentwisch
in der punktuellen Nutzung der Computertechnik bereits sehr gut aufgestellt. In unseren
Sternzeiten-, Férder- und Forderstunden sowie in den offenen oder lerngruppeniibergreifen-
den Unterrichtsformen der Jahrgangsstufen 3 und 4 werden unsere Schiiler*innen héufig di-
gital unterrichtet. Allerdings verfiigen wir an unserer Schule zum jetzigen Zeitpunkt (06/2020)
auch iiber noch nicht ausreichend genutzte Ressourcen in der projektartigen Arbeit mit digi-
talen Medien und Werkzeugen, v.a. in den Jahrgangsstufen 1 und 2, da hier bislang eher auf
die analoge Vermittiung von Unterrichtsinhalten wertgelegt worden ist. Um zukinftig jedem
Kind einen dauerhaften interaktiven Zugang in einem hiufigen Umfang zu ermdglichen, be-
notigen wir zusitzliche Hard- und Software. Jeder Schiiler und jede Schiilerin soll kiinftig in
der Lage sein, bei Bedarf problemlos auf Hard- und Software zuriickgreifen zu kénnen. Folglich
sollte jeder Lerngruppenraum so ausgestattet sein, dass er liber eine interaktive Tafel sowie
ein damit verbundenes Tablet und eine zugehdrige Dokumentenkamera verfiigt. Ein zentraler,
feststehender Farbdrucker erméglicht das Empfangen der Druckauftrage aus jedem Lerngrup-
penraum. WLAN, Glasfaser-/ Breitbandanschluss und eine auf die Bediirfnisse der Kinder und
unserer Lehrer*innen basierende (Lern)Software sollen den Lehr- und Lernprozess ebenso un-
terstiitzen. Des Weiteren ist die Anschaffung von Tablets fiir alle Schiller*innen der Grund-
schule Bentwisch fiir die Gestaltung eines interessanten, abwechslungsreichen und medien-

bildungswirksamen Unterrichts vorgesehen.

Der ermittelte Ausstattungsbedarf orientiert sich an den padagogischen Werten, Ideen und
Visionen, wie wir als Kollegium in den kommenden Jahren unsere Schule —auch auf dem digi-

talen Bildungssektor — individuell gestalten und (weiter)entwickeln wollen.



Der Ubersicht in der nachfolgenden Tabelle und der anschlieBenden Beschreibung kann ent-

nommen werden, WAS unsere Schiiler*innen auf Basis des Rahmenplans ,Digitale Kompeten-

zen” durch einen verstirkten Einsatz digitaler und medialer Lerninhalte in den entsprechen-

den Jahrgangsstufen zukiinftig kénnen sollen und WIE dieses Vorhaben an unserer Schule

bestmoglich umgesetzt werden soll.

Anmerkung: Auf die Niveaustufen 4 und 5 wurde bei der Anfertigung der Tabelle verzichtet,

da beide fiir die Schulform ,Grundschule” eher unwahrscheinlich, unrealistisch und daher nur

schwer darstellbar sind.

Niveaustufe 1

Niveaustufe 2

Niveaustufe 3

Kooperieren

Suchen, facheriibergreifend Deutsch und Sachunter- | ficheriibergreifend

Verarbeiten, (ab Jahrgangsstufe 1) richt (ab Jahrgangsstufe 3)

Aufbewahren | Lernvideos zu verschiede- | (ab Jahrgangsstufe 2) Dateien in einer vorgege-

nen Themen nutzen in verschiedenen Medien | benen Ordnerstruktur

nach Informationen su- speichern, wiederfinden
chen und l6schen

Kommunizie- ficheriibergreifend

ren, (ab Jahrgangsstufe 3)

Projekte in geeigneten di-
gitalen Lerngemeinschaf-
ten planen und durchfiih-
ren

Mathematik

(ab Jahrgangsstufe 1)
digitale Rechentrainer
verwenden (z.B. Calcula-
ris, Lernsoftware ,Anton
App”“, Lernsoftware ,Eins-
tern”)

Produzieren,
Prasentieren

Deutsch

(ab Jahrgangsstufe 1)
digitale Rechtschreib- und
Lesetrainer verwenden
(z.B. ,Dybuster”,
Lernsoftware ,Einsterns
Schwester, Lernsoftware
,Lesen durch Schreiben”)

facheriibergreifend

(ab Jahrgangsstufe 3)
elementare Werkzeuge
zur Erstellung von digita-
len Produkten nutzen
(Texte, Bilder, Prasentati-
onen)

Deutsch, Sachunterricht
(ab Jahrgangsstufe 2)
Schreibangebote nach ei-
genem Interesse auswah-
len

Schreibideen sammeln
und ordnen
grundlegende Formatvor-
lagen in Texten und Pra-
sentationen nutzen
Objekte (Grafik, Foto,
Text, Diagramm) in Doku-
mente (Text, Prasenta-
tion) einfiigen

facheriibergreifend

(ab Jahrgangsstufe 3)
Projekte in geeigneten di-
gitalen Lerngemeinschaf-
ten planen und durchfiih-
ren




Schiitzen,
Sicher Agieren

facheriibergreifend

(ab Jahrgangsstufe 3)
unterschiedliche Quellen
kennen u. einschatzen

Sachunterricht
(Jahrgangsstufe 4)
Internet-Fithrerschein er-
werben (z.B. Internet-

ABC, Lernheft ,Mein Me-
dienpass”, Lerngruppe 1

bis 4)

Problemlésen, | facheriibergreifend ficheriibergreifend
Handeln (ab Jahrgangsstufe 2) (ab Jahrgangsstufe 2)

Techniken zum Markie- unbekannte Wortbedeu-

ren, Kopieren, Einfligen tungen erschlieBen

und Ausschneiden von

Objekten verwenden
Analysieren, facheriibergreifend

Reflektieren (ab Jahrgangsstufe 3)
unterschiedliche Quellen

kennen und einschatzen

Unsere Schiiler*innen erwerben Basiskompetenzen zur technischen Handhabung von Hard-
und Software. Hierzu gehoren Kenntnisse liber die Handhabung der zur Verfiigung stehenden
Technik ebenso wie der angemessene Gebrauch der bereitgesteliten Lernsoftware (,Eins-
tern”, ,Einsterns Schwester”, ,Anton App“, ,Dybuster”, ,Antolin“, ,Lesen durch Schreiben”
oder ,Hamsterkiste”). Vor allem mit einer anregenden und vielfdltigen Lernsoftware eignen
sich die Kinder binnendifferenzierte Lerninhalte auf spielerische Weise an. Dabei wird nicht
nur das individuelle Lern- und Arbeitstempo beriicksichtigt, sondern auch den jeweiligen Star-
ken und Schwichen Rechnung getragen, indem die Schiiler*innen die ihnen gestellten Aufga-
ben vielfiltig tiben, wiederholen und somit festigen konnen. Mit Hilfe einer individuellen und
positiv formulierten Riickmeldung lernen die Kinder weiterhin, ihre Lernfortschritte besser

einschitzen zu kénnen.

Die Nutzung digitaler Medien soll unsere Schiiler*innen weiterhin bei einem selbststandigen
und problemldsungsorientierten Lernen unterstiitzen. Dazu zdhlt auch die Beschaffung von

gezielten Informationen aus dem Internet zu den im Unterricht bearbeiteten Themen.

Bei der Arbeit mit digitalen Medien lasst sich das im Leitbild unserer Schule beschriebene
,Voneinander lernen” besonders gut realisieren. Wie wichtig der Umgang mit digitalen Me-
dien als Informations- und Kommunikationsmittel in Schule ist, wird vor allem dann ersicht-
lich, wenn sich unsere Schiiler*innen z.B. tiber die Methoden zur gemeinsamen Informations-

beschaffung oder in nachfolgenden Gesprachen liber das Erlernte austauschen.
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Unsere Schiiler*innen bekommen an unserer Schule im Rahmen der digitalen Kompetenzver-
mittlung fortlaufend die Méglichkeit, ihren individuellen Interessen zu folgen, ihre Starken in
die Arbeit mit digitalen Medien einzubringen und die Ergebnisse ihrer Recherchen zu prasen-
tieren. Dariiber hinaus werden die Kinder dahingehend sensibilisiert, sich kritisch mit digitalen
Medien und deren Umgang auseinanderzusetzen. Sie werden hierdurch optimal auf die Arbeit

in den weiterfiihrenden Schulen und auf die digitale Lebenswelt als solche vorbereitet.

Um die genannten Ziele und Inhalte zukiinftig bestmdéglich umsetzen zu kénnen und einen
dauerhaften Unterrichtseinsatz von und mit digitalen Medien fiir alle zu erméglichen, bedarf
es weiterer infrastruktureller Verbesserungen (siehe nachfolgend unter IT-Ausstattung und

Ausstattungsbedarf).
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4. IT-Ausstattung (Ist-Zustand) und Ausstattungsbedarf

Schulnummer: 1857

Schulname: Grundschule Bentwisch

Anschrift: Stralsunder StraRe 58a, 18182 Bentwisch

Zur Umsetzung der bereits beschriebenen notwendigen digitalen Unterrichtsentwicklung und

unter Beriicksichtigung der perspektivisch steigenden Anzahl von Schiler*innen (Lerngrup-

pen) ergibt sich folgender Ausstattungsbedarf:

1 Breitbandanbindung IST SOLL
1.1 | Breitbandanbindung 50 Mbit/s groRer/ gleich
1Gbit/s
2 Raumsituation Anzahl Anzahl
2.1 | Raume mit WLAN-Zugang 5 alle
3 Computertechnik und Peripheriegerdte Anzahl Anzahl
3.1 | Interaktive Tafel in Verbindung mit Tablet und 0 alle Lerngruppen-
Dokumentenkamera (siehe Anlage) raume
3.2 | mobile, digitale Klassenzimmer (Laptopwagen) 1 1
3.3 | Laptops 27 27
3.4 | Tablets 0 alle Schiler*in-
nen
3.5 | drahtlose Medieniibertragung 0 In allen Rdumen
flr alle Geréte
3.6 | WLAN-Farbdrucker (zur Nutzung aus allen Rau- 0 1
men)
3.7 | Farbdrucker 1 1
3.8 | Beamer 2 2
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3.9 | Kopfhorer 0 alle Schiiler*in-
nen
4 Gerite zur Medienproduktion Anzahl Anzahl
4.1 | digitale Fotoapparate 0 0
4.2 | digitale Video-Kameras 0 0
4.3 | digitale Audio-Recorder (fiir den Ubergang) 0 0
Anm.: Nutzung vorhandener Computertechnik
und Peripheriegerite anstelle der in Punkt 4
aufgefiihrten Gerdte
L
5 Programme/ Apps und Sonstiges Lizenzen
5.1 | Office-Anwendungen (aktuellste Version)
5.2 | Lern-Software ,Einstern” (Jahrgangsstufe 1 bis 4) | (ab SJ 2020/21) | Schullizenz
5.3 | Lern-Software ,Einstern’s Schwester” (Jahr- (ab SJ2020/21) | Schullizenz
gangsstufe 1 bis 4)
5.4 | Lern-Software ,Anton App“ (ab SJ 2020/21) | Schullizenz
5.5 | Lern-Software , Antolin® (ab SJ 2020/21) | Schullizenz
5.6 | Worksheet Crafter (ab SJ 2021/22) | Schullizenz
5.7. | Hamsterkiste-Lernportal (ab SJ 2021/22) | Schullizenz
6 Anwendungen/ Dienste (Mediatheken...)
6.1 | ,itslearning” (ab SJ 2020/21)
7 Interaktion/ Kommunikation (Dateiablage,
Cloud...)
7.1 | ,IServ” (ab 2021)
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5. Betriebs- und Servicekonzept

Das Betriebs- und Servicekonzept liegt seit dem 01.09.2012 vor und ist mit dem Schultrager
besprochen worden. Die IT-Wartung wurde an den externen Dienstleister MV-Systems verge-
ben. Deren zustindiger Mitarbeiter ist Herr Block. Auf Seiten der Schule dienen Frau Stein

(Schulsekretérin) oder Herr Liider als Erstansprechpartner.

Die notwendigen Vereinbarungen (Erreichbarkeit, Erstinformation, Auftragslésung, Vollzug)

sind mit dem Schultrager verbindlich getroffen und schriftlich fixiert worden.

Die Daten der Rechner in der Verwaltung und die der Schiiler- und des Lehrerlaptops werden

jeweils auf separaten externen Netzwerkspeichern gesichert.
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6. Fortbildungskonzept

Unser Kollegium verfiigt iiber unterschiedliche Kenntnisse im Umgang mit der Arbeit an und
mit digitalen Medien. Deshalb fanden in der Vergangenheit regelmaRig ein stetiger fachlicher
Austausch sowie individuelle und kollegiale interne und externe Weiterbildungen statt. Um
die bisherigen digitalen Kompetenzen unter den Lehrkraften festzustellen, wurde der Frage-
bogen zur Erfassung der Qualifizierungsbedarfe an das Kollegium ausgegeben und ausgewer-

tet.

Demnach besteht ein hoher Fortbildungsbedarf in den tabellarisch aufgefiihrten Bereichen.
Alle anderen Kompetenzbereiche sind durchschnittlich bis sehr gut ausgebildet und kénnen

gef. durch interne und externe Fortbildungen gefestigt und verbessert werden.

Fachbereich Kompetenzbereich

Medienkompetenz

Software (stationar/mobil) Bildbearbeitungssoftware

Audio — Aufnahme und Audioschnitt

Video — Aufnahme und Videoschnitt

itslearning

Geridte Dokumentenkamera

Interaktive Tafel und Peripheriegerdte

Internet Homepage/ Blog erstellen und pflegen

Online-Spiele

Medienrecht und Pravention

Interaktives im Web (2.0) in allen Bereichen
Medienrecht und Pravention in allen Bereichen
Methodik und Didaktik in allen Bereichen
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Um unsere individuellen und kollegialen Kompetenzen im Bereich der digitalen Bildung wei-
terzuentwickeln, wird in Absprache mit den schulinternen Medienbildungsbeauftragten Kers-
tin Liibke (SL), Astrid Wendt (stellvertretende SL) und Marcus Liider sowie mit der fiir unsere
Schule verantwortlichen Multiplikatorin Frau Strehlau ein Fortbildungsplan (inklusive Termi-
nen, Zielstellungen, Inhalten) entwickelt. Ziel dieses schulinternen Fortbildungskonzeptes ist
es, das zukunftsweisende multimediale Potential didaktisch und medienpadagogisch sinnvoll
und methodisch zielfiihrend einsetzen zu kénnen. Dariiber hinaus verpflichtet sich unsere
Schule, ihre Lehrkrifte bei Bedarf regelméRig an Fortbildungen des 1Q MV teilnehmen zu las-
sen und aktiv mit dem Regionalbeauftragten fiir Medienbildung und den regionalen medien-

padagogischen Multiplikatoren des Medienpadagogischen Zentrums zusammenzuarbeiten.

Folgende Fortbildungen wurden bereits durchgefiihrt oder sind perspektivisch angedacht:

Fortbildungsart Thema Termin Veranstalter/ Ver-

antwortliche®r

Individuelle FB entsprechend des individuellen | fortlaufend | entsprechend des

Bedarfs Angebots

Schulinterne FB

Kollegium regelmaRiges Informieren Gber | fortlaufend Robert Steinhagen
die neuesten Entwicklungen in
den Bereichen Medienkompe-
tenz und Mediennutzung auf

Dienstberatungen

Kollegium Technische Einweisung in die 21.04.2020 MV-Systems
Nutzung der neuen Laptops
8 BOp (Herr Block)
und der dazugehorigen Soft-
ware
Kollegium Lernmanagementsystem ,,its- Fortlaufend | Webinar
learning” ab Schuljahr
g J ISY-Team

2020/21
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Frau Lischner,

Herr Steinhagen

Kollegium Maoglichkeiten zur Nutzung von | August Steuergruppe
interaktiven Tafeln 2020/21
Kollegium Praktische Anwendung von in- | bei entspre- | entsprechende
teraktiven Tafein chender Firma
techn. Aus-
stattung
Kollegium Modul 2 Marz 2021 Frau Stickmann
Urheberrecht, Datenschutz
und zentrale Elemente der Me-
dienbildung
Kollegium Modul 3 bei entspre- | Frau Strehlau
chender
Aktive Medienarbeit aller Lehr-
techn. Aus-
krafte
stattung
Schulexterne FB 1Q-MV
Kollegium, Eltern Cybermobbing, WhatsApp, 09/2018 BM MV
Youtube und Co — Themen fiir §. Loock
(meine) Grundschule?
Kollegium UHP - Modul 1 07.05.2019 1Q-MV
Unterrichtshilfenportal MV: I. Brosien
Einfihrung in den Online-Player
(webbasierte Anwendung zum Su-
chen, Verwalten und Durchfiihren
von Ubungen auf Arbeitsbldttern)
Kollegium UHP - Modul 2 August 2021 1Q-MV
Unterrichtshilfenportal MV: 1. Brosien
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¥v" Autorensystem (Lehrersoft-
ware zum Download: Veran-
dern und Erstellen von Ar-
beitsblattern)

v' Basissystem (Schiilersoftware
zum Download: Durchfiihrung
von Ubungen auf Arbeitsblat-

tern)
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7. Zeitplanung/Meilensteine (in Schuljahren)

Terminschiene

Meilensteine

Verantwortlichkeit

fortlaufend seit 2016

(KMK-Strategie  “Bil-
dung in der digitalen

Welt”)

v

regelmaBiges Informieren lber die neues-
ten Entwicklungen in den Bereichen Medi-
enkompetenz und Mediennutzung auf
Dienstberatungen

stetiger Austausch mit dem Schultrager

Steuergruppe

2016/17

Vorstellen der KMK-Initiative im Kollegium
und im Schulelternrat

Zuweisung der schulinternen Verantwort-
lichkeit zur Mitwirkung bei der Erstellung

des Medienbildungskonzeptes

Steuergruppe

2017/18

Fortbildungsplanung
Austausch mit dem Schultrager zum MBK

und MEP

Steuergruppe

M. Lider

2018/19

\;f

>

Durchfiihrung erster kollegialer Fortbildun-
gen:

Cybermobbing, WhatsApp, YouTube und
Co — Themen fiir (meine) Grundschule?

UHP - Modul 1

Unterrichtshilfenportal MV:

Einfiihrung in den Online-Player (webbasierte

Anwendung zum Suchen, Verwalten und

Durchfiihren von Ubungen auf Arbeitsbléttern)

Steuergruppe
BM

IQ-MV

2019/20

T

Austausch der Hard- und Software
Einweisung in die neue Technik

Ermitteln des Fortbildungsbedarfs
Ermitteln des Ausstattungsbedarfs (Hard-

ware, Software)

Schultrager
MV-Systems
M. Lider

Steuergruppe
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Vorstellung des MBKs im Kollegium
Kontaktaufnahme zur Multiplikatorin

Aktionsplan Schulprogramm

2020/21

Planung der Module Il und Il und weiterer
Fortbildungen (z.B. UHP Il)

Umsetzung erster im MBK festgehaltener
Planungsschritte

Anpassung der Kriterien im MBK zur Opti-
mierung der schulinternen Prozesse bei der
Vermittlung digitaler Kompetenzen
Durchfiihrung der Fortbildungen entspre-
chend des Plans

Vorstellung des MBKs in der Schulkonfe-
renz

Weiterleitung MBK untere Schulaufsicht

Steuergruppe
Frau Strehlau

Kollegium

2021/22

Fortbildung It. Plan UHP Modul Il
Ausstattung der Schule mit Computertech-
nik und Peripheriegeriten entsprechend
des MBKs und des MEPs

Fortbildung zur Nutzung der neuen Technik
weitere individuelle schulinterne und

schulexterne Fortbildungen

Kollegium
Schultrager

Frau Strehlau

2022/23

weitere Ausstattung aller Unterrichts-
raume der Schule (inkl. des jetzigen Hortge-
baudes) entsprechend des MBKs mit Com-
putertechnik und Peripheriegerdten samt
Zugangsvoraussetzungen (Breitband, LAN,
WLAN etc.)

individuelle schulinterne und schulexterne

Fortbildungen

Schultrager

Kollegium
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2023/24

v" schulinterne Evaluation

v individuelle schulinterne und schulexterne

Fortbildungen

Steuergruppe

Kollegium
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8. Evaluation

Alle an der Grundschule Bentwisch tatigen und am Bildungs- und Erziehungsprozess beteilig-
ten Fachkrifte haben sich das Ziel gesetzt, einen hohen Qualitdtsstandard zu erreichen. Dem-
entsprechend werden die Ziele und Inhalte unseres Medienbildungskonzeptes in regelmaRi-
gen Abstanden (fortlaufend bis jahrlich) tiberpriift und gegebenenfalls nachgesteuert. Dies
betrifft vor allem die Bereiche fachspezifische Curriculumsarbeit sowie den Ausstattungs- und

Fortbildungsbedarf. Die Verantwortlichkeit der Evaluation obliegt der steuergruppe.
Folgende beispielhafte Fragen sollen uns bei der Unterrichts- und Schulentwicklung helfen:

» Passen die angegebenen Ziele noch zum Bedarf oder miissen einige von ihnen gestri-
chen, gedndert oder erganzt werden?

» Welche Ziele wurden erreicht und welche nicht?

» Was muss getan werden, um die nicht erreichten Ziele zukiinftig realisieren zu kén-
nen?

% Welche Vorhaben wurden umgesetzt und welche sind geplant?
Gibt es neue mediale oder curriculare Entwicklungen, die zukiinftig unbedingt beriick-
sichtigt werden miissen?

» Muss eine Anpassung an der Ausstattung vorgenommen werden?

» Welchen Fortbildungsbedarf gibt es?

Was kann in der Zusammenarbeit verbessert werden?

A

22 M
7 v

Kerstin Liibke Astrid Wendt Marcus Lider Robert Steinhagen

Schulleiterin stellv. Schulleiterin MBK-Beauftragter Mitglied Steuergruppe
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Anhang
In der nachfolgenden Tabelle sind Materialbedarfe enthalten, die sowohl fiir den Lehrer*in-
nen-, als auch den Schiiler*innengebrauch gedacht sind und die das zukinftige digitale Lehren

und Lernen an unserer Schule erleichtern sollen.
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Ausstattung interaktive Tafel

.
e

L

allgemein:
s interaktive Tafel; in Verbindung mit Tablet 11“, Tastatur und méglichst hoher Bid-
lauflésung sowie Dokumentenkamera (Anschliisse; LAN fiir Tafel, WLAN
» beweglicher Wagen > Ablage/Aufbewahrung
» Komplettpaket mit
— Montage
— Installation Software
— Herstellen der Arbeitsfahigkeit
— Kabel
— Einweisung Team
— Wandhalterung
— Wartungsvertrag
Kompatibel mit vorhandenem System!

Tafel:

* mindestens 86" Bildschirmdiagonale

»  4K/Ultra-HD-Auflésung

= VELLUM™ Technologie fiir fliissiges Schreiben

= 20 Touchpunkte

= Stereo Lautsprecher mindestens 2x20 Watt

= mindestens 4 Touch-Stifte und Schwamm

» inklusive Software: Active Inspire, Iserv (Bitte priifen, ob windowskompatibel)

inkl. 2 Whiteboards
= 2 hohenverstellbare
= klappbare magnetische
= Whiteboardfliigel
= Stifte, Schwamm

Whiteboard-

fligel
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Ausstattung/Bestellung Forderung MBK 2021

interaktive Tafeln und entsprechen-

des Zubehor

(siehe Anlage)

mindestens 3

Tablets mit Tatstatur, Stift, integrier-
ten Lautsprechern und entsprechen-

der Software

entsprechend der Zuweisung aus-

schopfen

1 Farbdrucker (feststehend, nutzbar

aus allen Rdumen)

entsprechend der Zuweisung aus-

schopfen

Kopfhorer

26 (vorhandene Laptops) + Bestellung
Anzahl Tablets

WLAN Zuginge in allen Raumen (K-
che, Bibliothek, Aula, Werkstatt, 2 LG-

Rdaume)
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